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ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BẮC GIANG
CÔNG TY CP NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

Số: /BC-NSBG

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

Bắc Giang, ngày tháng 4 năm 2018.

BÁO CÁO
HOẠT ĐỘNG CỦA BAN GIÁM ĐỐC

I. ĐẶC ĐIỂM MÔI TRƯỜNG KINH DOANH
Công ty hoạt động theo mô hình Công ty Cổ phần, trong quá trình thực hiện

nhiệm vụ, Công ty có những thuận lợi như: CBCNV trong công ty luôn đoàn
kết, có ý thức trách nhiệm và tổ chức kỷ luật tốt; có sự quan tâm, chỉ đạo của
Tỉnh ủy, UBND tỉnh, các ngành, UBND thành phố, huyện Lục Nam và UBND
phường, xã trên địa bàn; kinh doanh trong điều kiện thuận lợi: lượng khách hàng
luôn tăng trưởng tốt và kinh doanh sản phẩm nước sạch là mặt hàng thiết yếu
đối với mỗi gia đình.

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Các mặt đã làm được.
Năm 2017 nhờ có chỉ đạo, phối hợp và thống nhất giữa Đảng bộ, Hội đồng

quản trị và Ban giám đốc Công ty trong sự lãnh đạo, điều hành sản xuất kinh
doanh, sự nỗ lực cố gắng của các phòng ban chức năng cùng toàn thể cán bộ
công nhân viên công ty đã phấn đấu vượt qua khó khăn hoàn thành tốt nhiệm vụ
đề ra như: Công tác sản xuất nước đảm bảo chất lượng, lưu lượng và áp lực;
Doanh thu và sản lượng nước đều tăng; tỷ lệ thất thoát giảm; Công tác đầu tư
xây dựng tại nhà máy và mạng được thi công đả m bảo tiến độ, chất lượng, kỹ
thuật; nguồn vốn của công ty được bảo toàn và tăng trưởng, hoàn thành nghĩa vụ
nộp ngân sách nhà nước, đảm bảo đầy đủ các chế độ chính sách và nâng cao thu
nhập cho người lao động, CBCNV yên tâm công tác và tin tưởng vào sự lã nh
đạo của Công ty.

2. Khó khăn và nhưng tồn tại hạn chế.
2.1. Khó khăn:
Năm 2017, Công ty cũng gặp một số khó khăn như: Nguy cơ ô nhiễm

nguồn nước sông Thương; Công ty bắt đầu phải cạnh tranh với các doanh
nghiệp cấp nước khác trên địa bàn như Công ty Nam Sơn, Công ty CPĐT
206…; một số CBCNV ý thức và trách nhiệm còn kém, vi phạm nội quy, quy
chế của Công ty, năng suất lao động thấp.

2.2. Những tồn tại hạn chế
Bên cạnh kết quả đã đạt được, còn có những hạn chế như sau:
- Ban lãnh đạo Công ty đã tập trung giải quyết nhưng chưa có giải pháp để

cấp nước an toàn khi mà nguồn nước thô Sông Thương có nguy cơ ô nhiễm.
- Các phong trào thi đua mới có chiều rộng, về chiều sâu còn hạn chế, công

tác tổng kết và nhân rộng các gương người tốt, việc tốt còn hạn chế
- Chưa cương quyết với Nhà thầu trong việc thi công Dự án mở rộng trạm

bơm Tân An dẫn đến tiến độ chậm so với kế hoạch.
- Công tác tuyên truyền chế độ chính sách pháp luật của Nhà nước, nhất là

những chính sách, quy định mới có hiệu lực trong năm 2018 đến CBCNV có lúc
còn chưa kịp thời...
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- Chậm đổi mới về phương thức trả lương nên chưa tạo động lực cho
CBCNV trong thực hiện nhiệm vụ. Công tác quản lý các tổ xây lắp đã có đổi
mới nhưng chưa đạt được như kỳ vọng dẫn tới thu nhập của công nhân xây lắp
còn thấp so với mặt bằng của công ty.

III. KẾT QUẢ SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2017
1. Kết quả hoạt động SXKD  trong năm

TT Các chỉ tiêu ĐVT TH 2016 TH 2017 So sánh
* Thành phố Bắc Giang
1 Doanh thu nước Tỷ đồng 86,038 107,27 Tăng 24,67%
2 Nước thô Triệu m3 12,48 12,95 3,7%

3 Nước Thương phẩm Triệu m3 10,20 11,09 9%

4 Thất thoát chung % 18,19 14,35 Giảm 3,84%
5 Phát triển khách hàng Đấu nối 2.426 4.627 Tăng 90%
6 Công tác đầu tư Tỷ đồng 21,487 39,92 Tăng 28%

* Khu vực Lục Nam
1 Doanh thu nước Tỷ đồng 1,639 2,35 Tăng 43%
2 Nước thô Nghìn m3 287 357 Tăng 24,3%
3 Nước Thương phẩm Nghìn m3 236 287 Tăng 21,6%
4 Thất thoát % 17,81 19,65 Tăng1,84%
5 Phát triển khách hàng Đấu nối 346

2. Tình hình thực hiện các kế hoạch đề ra.
TT Các chỉ tiêu ĐVT KH 2017 TH 2017 So sánh
* Thành phố Bắc Giang
1 Doanh thu nước Tỷ đồng 107 107,27 Tăng 0,25%

2 Nước thô Triệu m3 13,36 12,95 Giảm 3% KH
3 Nước Thương phẩm Triệu m3 11,02 11,09 Tăng 0,67%

4 Thất thoát chung % 17 14,35 Giảm 2,65%

5 Phát triển khách hàng Đấu nối 2.500 4.627 Tăng 185%
6 Công tác đầu tư Tỷ đồng 30 39,92 Tăng 33%
7 Thay thế đồng hồ Chiếc 4.000 3.402 Giảm 15%

* Khu vực Lục Nam
1 Doanh thu nước Tỷ đồng 2,5 2,35 Giảm 6%
2 Nước thô Nghìn m3 359 358 Đạt KH
3 Nước Thương phẩm Nghìn m3 295 287 Giảm 2,6%
4 Thất thoát % 18 19,65 Tăng 1,65%

Phát triển khách hàng Đấu nối 150 346 Tăng 130 %

3. Công tác thực hiện nhiệm vụ sản xuất.
Xác định nhiệm vụ quan trọng hàng đầu của đơn vị là tổ chức sản xuất

kinh doanh có hiệu quả đảm bảo sự ổn định, tồn tại cũng như phát triển của
Doanh nghiệp. Vì vậy, Ban giám đốc đã chỉ đạo:

- Các quy trình, quy phạm trong khâu sản xuất được tổ chức thực hiện một
cách nghiêm túc chặt chẽ, có sự kiểm tra đôn đốc thường xuyên từ lãnh đạo
được giao nhiệm vụ quản lý trực tiếp, đến quản đốc và các ca trưởng. C ác Nhà
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máy nước phải luôn sản xuất nước đảm bảo ba tiêu chí đó là: chất lượng, lưu
lượng và áp lực.

- Thực hiện chế độ bảo dưỡng máy móc thiết bị thường xuyên, nghiêm túc,
các sự cố luôn được khắc phục k ịp thời nhanh chóng, đảm bảo hệ thống cấp
nước hoạt động an toàn và hiệu quả cao nhất.

- Quan tâm công tác kiểm tra chất lượng nguồn nước thô và báo cáo kịp
thời lên các cấp khi chất lượng nguồn nước thô có nguy cơ bị ô nhiễm.

4. Công tác kinh doanh nước sạch.
Thực hiện kế hoạch được Đại hội Cổ đồng thường niên thông qua, dưới sự

chỉ đạo của HĐQT, Ban giám đốc đã thực hiện việc mở rộng hệ thống mạng
lưới cấp nước tại các khu vực trên địa bàn Thành phố Bắc Giang và các vùng lân
cận. Tính đến tháng 12/2017, Công ty quản lý 44.617 đấu nối. ( bao gồm cả Bắc
Giang+ Lục Nam).

Chỉ đạo công tác giảm thất thoát: Tập trung chỉ đạo khoanh vùng thay thế
đường ống cũ có khả năng rò rỉ cao, những đồng hồ hết niên hạn sử dụng .

Tăng cường công tác quản lý đồng hồ, van mạn g, phát hiện và sửa chữa kịp
thời các sợ cố, chú trọng công tác đọc số và vào sổ, thu tiền hàng tháng nộp vào
ngân hàng và quỹ đúng quy định.

Phối kết hợp tốt với các cấp chính quyền địa phương nhằm tháo gỡ và xử lý
những vụ việc liên quan đến Hệ thống cấp nước của đơn vị cũng như khi địa
phương cải tạo nâng cấp đường ngõ, xóm.

5. Công tác đầu tư.
Bám sát vào nhiệm vụ chung của Công ty và tình hình phát triển đô thị ,

phát triển kinh tế của Thành phố Bắc Giang. Ban giám đốc đã chủ động xây
dựng kế hoạch đầu tư trình HĐQT, giá trị đầu tư là 30 tỷ đồng, kết quả trong
năm đạt: 39,92 tỷ đồng, vượt 33 % KH năm.

Cụ thể:
- Công trình đầu tư cấp nước cho các khu dân cư tại các xã Song Khê, Yên

Khê, Tân Phượng, Tân Mỹ, Đồng Sơn và Song Mai ...; Cải tạo đường ống, thay
thế các tuyến ống cấp nước thép tráng kẽm bằng ống HDPE; Lắp đặt bổ sung
phát triển khách hàng; Thay thế 3.402 đồng hồ đã hết niên hạn. Tổng kinh phí:
17,0 tỷ đồng.

- Công trình đường ống D500 từ Trạm bơn I về Khu xử lý: 4,0 tỷ đồng
- Công trình đường ống D200 bổ sung cấp nước cho khu vực Tân An và

Dĩnh Trì: 1,30 tỷ đồng
- Công trình cải tạo Trạm bơm Tân An: 2,50 tỷ đồng
- Công trình Lắp đặt tấm lắng lamen bể lắng số 2,3; lắp đặt hệ thống cào

bùn cho bể lắng số 3: 4,80 tỷ đồng
- Công trình sửa chữa, ốp bể, lát hành lang và lắp đặt lan can inox các bể

lắng, bể lọc, cải tạo Trạm bơm truyền tải: 1,20 tỷ đồng
- Cải tạo Trạm bơm nước thô, Trạm xử lý, chỉnh trang lại các khu vực tại

Nhà máy và các tổ QLN phòng Kinh doanh: 500 triệu đồng
- Tuyến ống cấp nước D400 cấp nước cho khu Đô thị phía Nam thành phố

Bắc Giang. Kinh phí: Khoảng 8,0 tỷ đồng
- Đầu tư công nghệ mới vào quản lý mạng: 220 triệu đồng
- Xây dựng và sửa chữa nhà cửa; mua sắm trang thiết bị và phương tiện phù

hợp với yêu cầu sản xuất kinh doanh. Kinh phí: 400 triệu đồng
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Các công trình trên đều được thực hiện đúng quy trình xây dựng cơ bản,
chất lượng luôn đảm bảo và đạt tiến độ đề ra, phát huy hiệu quả cao.

6. Công tác lãnh chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ.
Các chỉ tiêu sản xuất kinh doanh được xây dựng thể hiện rõ Hội đồng quản

trị và Ban Giám đốc đã phát huy quyền hạn, tính năng động, sáng tạo, mạnh dạn
đầu tư, tạo quyền tự chủ trong hoạt động sản xuất kinh doanh.

Công tác tổ chức cán bộ: Thực hiện theo quy định của luật doanh nghiệp,
Điều lệ của công ty, Công ty kiện toàn nhân sự trong ban lãnh đạo cũng như các
phòng ban để tăng cường công tác quản lý đối với các dự án, công trình trọng
điểm của Công ty.

Công ty Ban hành " Quy chế phối hợp làm việc giữa Hội đồng quản trị và
Ban giám đốc" gắn rõ trách nhiệm, quyền hạn đối với từng chức danh quản lý .

Ký kết "Thỏa ước lao động tập thể" thể hiện những cam kết giữa người sử
dụng lao động và người lao động : 100% người lao động được tham gia BHXH;
Công tác đào tạo nâng bậc, nâng lương được thực hiện nghiêm túc, đ úng quy
trình, trong năm đã có 45 trường hợp đủ điều kiện nâng bậc, nâng lương...

Công tác chỉ đạo thi công xây lắp: Ban Giám đốc đã tổ chức các hội nghị
đánh giá quá trình thi công các công trình để rút ra bài học kinh nghiệm và tìm
ra giải pháp thi công đạt hiệu quả tốt nhất. Bố trí các công trình thi công hợp lý,
không để các tổ xây lắp phải chờ việc khi chuyển từ công trình này sang công
trình khác. Năm 2017 là một năm phát triển khách hàng mạnh mẽ nhất, đã lắp
đặt được hơn 4.000 khách hàng tạ i xã Song Khê, Song Mai, Tân Mỹ và xã Đồng
Sơn để cấp nước kịp thời cho nhân dân.

Công tác đảm bảo an toàn lao động và phòng chống cháy nổ: Hàng năm
Công ty tổ chức tập huấn luyện ATLĐ và VSLĐ, phòng chống cháy nổ cho
CBCNV toàn Công ty, khám sức khỏe định kỳ cho 100% người lao động, nội
quy lao động cũng được ban hành và treo đầy đủ tại các vị trí sản xuất.

Công tác an sinh xã hội: Tham gia xây dựng nông thôn mới, đóng góp các
quỹ từ thiện cho người nghèo, quỹ hỗ trợ thiên tai bão lụt, Quỹ khuyến học trị
giá trên 358 triệu đồng.

Công tác chỉ đạo và phối hợp giữa chính quyền và các đoàn thể được thực
hiện thường xuyên, chính quyền đã tạo điều kiện tốt nhất cho các đoàn thể hoạt
động, kết quả năm 2017 các Đoàn thể được đánh giá trong sạch vững mạnh và
vững mạnh xuất sắc.

7. Công tác thực hiện chính sách đối với người lao động
Các chế độ về tiền lương, tiền thưởng và chính sách đối với người lao động

luôn được Công ty đặc biệt quan tâm. Công ty đã bố trí sắp xếp sử dụng hợp lý
số lao động hiện có, đảm bảo 100% người lao động có việc làm thường xuyên,
thu nhập ổn định. 6 tháng cuối năm, Công ty ra quyết định điều chỉnh nhân công
khối xây lắp từ mức trung bình 270.000đ/ngày công lên 300.000đ/ngày công.
Thu nhập bình quân toàn công ty đạt: 8,8 triệu đồng/ người/tháng, không có hiện
tượng nợ lương. Đóng bảo hiểm cho 100% CBCNV với tổng số tiền BHXH
Công ty đã nộp năm 2017 là: 4,5 tỷ đồng. Các chế độ thăm quan, nghỉ mát, văn
nghệ, thể thao được công ty quan tâm và thực hiện thường xuyên để nâng cao
đời sống tinh thần cho người lao động.

Thực hiện kịp thời công tác thi đua khen thưởng trong việc bình xét các
danh hiệu thi đua hàng năm, ngoài ra Công ty khen thưởng đột suất bằng tiền
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mặt cho tập thể hoàn thành vượt mức kế hoạch: Thưởng 10 triệu đồng cho Tổ
sửa chữa trong công tác lắp đặt tuyến ống D200 cấp nước Tân An, thưởng 10
triệu đồng tổ quản lý nước Mỹ Độ trong công tác phát triển khách hàng, thưởng
05 triệu đồng tổ quản lý nước Tân An trong công tác quản lý cấp nước mùa hè...

8. Công tác tài chính
Thực hiện tốt công tác quản lý tài chính, hoàn thành các nghĩa vụ nộp ngân

sách nhà nước, thanh quyết toán nội bộ đúng quy định.
Một số chỉ tiêu tài chính năm 2017:

TT Các chỉ tiêu ĐVT KH 2017 TH 2017 Tỷ lệ
1 Tổng doanh thu Tỷ đồng 110,5 113,35 Tăng 2,6%
2 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 5,5 7,14 Tăng 30%
3 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 4,4 5,7 Tăng 30%
4 Nộp ngân sách Tỷ đồng 5,5 9,20 Tăng 67,3%
5 Nộp BHXH Tỷ đồng 4,1 4,50 Tăng 10%
6 Thu nhập bình quân Tr.đồng 8,8 8,8 Đạt 100%
7 Tỷ lệ trả cổ tức bằng % 1,57 1,73 Tăng 10%

II. KẾ HOẠCH SẢN XUẤT KINH DOANH 2018.
1. Đánh giá về tình hình kinh doanh .
Năm 2018, công tác sản xuất kinh doanh nước sạch sẽ gặp những khó khăn

trước mắt sau:
- Theo cam kết, Công ty sẽ phải mua lại nước của Công ty DNP nên công

tác phát triển khách hàng năm 2018 phải đẩy mạnh hơn nữa, trong khi địa bàn
cấp nước đã có những đơn vị cạnh tranh, dẫn đến việc phát triển khách hàng
ngày càng gặp nhiều khó khăn.

- Giá điện bắt đầu tăng từ ngày 01/12/2017, do vậy sẽ đẩy giá thành sản
xuất nước tăng, trong khi giá nước vẫn giữ nguyên.

2. Chỉ tiêu sản xuất kinh doanh năm 2018
2.1. Chỉ tiêu tài chính

TT Các chỉ tiêu ĐVT KH 2018 So với TH 2017
1 Tổng doanh thu Tỷ đồng 120 Tăng 5,8
2 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 08 Tăng 12%
3 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 6,4 Tăng 12 %
4 Nộp ngân sách Tỷ đồng 10 Tăng 8,6
5 Nộp BHXH Tỷ đồng 6,35 Tăng 40 %
6 Thu nhập bình quân Tr.đồng 9,3 Tăng 6%
7 Tỷ lệ trả cổ tức % 1,94 Tăng 12 %

2.2. Chỉ tiêu về sản xuất kinh doanh
TT Các chỉ tiêu ĐVT KH 2018 So với TH 2017
I. Nhà máy nước Bắc Giang
1 Doanh thu Tỷ đồng 114,77 Tăng 7 %
2 Nước thô Triệu m3 13,73 Tăng 6%
3 Nước thương phẩm Triệu m3 11,87 Tăng 7 %
4 Tỷ lệ thất thoá % 13,5 Giảm 0,85

5 Phát triển khách hàng Đấu nối 5.000 Tăng 8%
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II. Xí nghiệp CN Lục Nam ĐVT KH 2018 So với TH 2017
1 Doanh thu: Tỷ đồng 2,94 Tăng 25%
2 Nước thô Nghìn m3 447 Tăng 25%
3 Nước thương phẩm Nghìn m3 363,6 Tăng 27%
4 Tỷ lệ thất thoát: % 18,65 Giảm 1 %
5 Phát triển khách hàng Đấu nối 150 Giảm 56%

2.3. Công tác đầu tư
- Căn cứ vào phương án phát triển sản xuất kinh doanh của Công ty; căn cứ

vào nhu cầu sử dụng nước sạch của thành phố Bắc Giang và các vùng lân cận
giai đoạn 2017 - 2018; căn cứ vào Quy hoạch phát triển của thành phố Bắc
Giang năm 2020, tầm nhìn đến năm 2030 . Công ty xây dựng kế hoạch như sau:

Tổng giá trị đầu tư: 55 tỷ đồng, bao gồm:
- Nâng cao tự động hóa trong công tá c xử lý, vận hành tại các khu vực của

Nhà máy và quản lý lưu lượng, áp lực trên mạng lưới; Cải tạo cơ sở hạ tầng, sửa
chữa thay thế công trình đã xuống cấp và nâng cấp dây chuyền công nghệ xử lý
nước đảm bảo các yêu cầu về môi trường. Giá trị khoảng 16 tỷ đồng.

- Đầu tư tuyến ống truyền tải số 2 Nhà máy nước Bắc Giang, các tuyến ống
cấp nguồn nước cho các xã Song Mai, Tân Tiến, Dĩnh Trì, Hương Gián, thị t rấn
Tân Dân, xã Thái Đào và một số khu vực thị trấn Đồi Ngô. Phát triển khách
hàng tại các xã Song Mai, Đồng Sơn, Dĩnh trì, Tân Tiến . Giá trị khoảng: 33 tỷ
đồng

- Đầu tư công nghệ vào quản lý kinh doanh, nâng cao hiệu quả sản xuất,
tăng doanh thu. Giá trị khoảng 05 tỷ đồng

- Lắp đặt bổ sung và phát triển khách hàng: Lắp mới 5.000 đấu nối.
- Mua sắm trang thiết bị: 01 tỷ đồng
- Xây dựng trụ sở làm việc: Xin chủ trương chuyển trụ sở Văn phòng ra

khu đất mới
3. Giải pháp thực hiện
Căn cứ vào tình hình sản xuất kinh doanh năm 2017, và kế hoạch năm

2018, Ban giám đốc đề ra các giải pháp để thực hiện thành công kế hoạch sản
xuất kinh doanh năm 2018 như sau:

- Tăng cường công tác quản lý để sản xuất nước an toàn, cung cấp nước cho
khách hàng đảm bảo tiêu chí: Lưu lượng, áp lực và chất lượng nước.

- Tiếp tục đầu tư và áp dụng công nghệ mới tại các Nhà máy nước để nâng
cao chất lượng nước và khả năng quản lý; lắp đặt đan chụp lọc HDPE, lắp
SCADA, bể xử lý bùn …

- Đầu tư công nghệ vào quản lý kinh doanh, nâng cao hiệu quả sản xuất,
tăng doanh thu như sử dụng hóa đơn điện tử, trả tiền nước qua tài khoản… tăng
cường và đổi mới công tác dịch vụ khách hàng trong tình hình mới khi có sự
cạnh tranh trong kinh doanh nước sạch. Chú trọng công tác đào tạo tại chỗ, nâng
cao trình độ chuyên môn, cũng như  kỹ năng giao tiếp, ứng xử khách hàng thành
chuẩn mực văn hóa trong Công ty.

- Tổ chức công tác chống thất thoát, thất thu: Tăng cường quản lý kiểm tra
mạng phát hiện kịp thời và xử lý những điểm vỡ, rò rỉ đường ống dưới lòng đất ;
bảo dưỡng đồng hồ đo nước đảm bảo chính xác trong đo đếm.
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- Hoàn thiện phần mền quản lý quản lý tài sản, 100% công tác đọc đồng hồ
qua mạng ( đọc số cầm tay).

- Phối hợp tốt với các bộ phận khác để phát triển khách hàng theo kế hoạch.
Tiếp tục mở rộng mạng cấp nước tại các xã Đồng Sơn, Song Mai, Dĩnh Trì , Tân
Tiến và thị trấn Đồi Ngô.

- Tăng cường công tác giám sát, nâng cao trình độ và trách nhiệm của cán
bộ giám sát và các tổ trưởng thi công để đảm bảo công tác thi công thực hiện
đúng tiến độ và chất lượng công trình.

Trên đây Báo cáo kết quả thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh năm
2017 và phương hướng sản xuất kinh doanh năm 2018. Phát huy kết quả đạt
được trong năm 2017, Ban giám đốc Công ty với sự ủng hộ của các cổ đông, sự
nỗ lực phấn đấu của tập thể CBCNV Công ty Cổ phần nước sạch Bắc Giang,
quyết tâm phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ sản xuất kinh doanh năm 2018.

T.M BAN GIÁM ĐỐC
GIÁM ĐỐC

Trần Đăng Điềuđ
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2.1. Chỉ tiêu tài chính
TT Các chỉ tiêu ĐVT TH 2017 KH 2018 Tỷ lệ %)
1 Tổng doanh thu Tỷ đồng 113,35 120 105,8
2 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 7,14 08 112

3 Lợi nhuận sau thuế Tỷ đồng 5,70 6,4 112

4 Nộp ngân sách Tỷ đồng 9,20 10 108,6
5 Nộp BHXH Tỷ đồng 4,50 6,35 140
6 Thu nhập bình quân Tr.đồng 8,8 9,3 106
7 Tỷ lệ trả cổ tức % 1,73 02 115,6

2.2. Chỉ tiêu về sản xuất kinh doanh
TT Các chỉ tiêu ĐVT TH 2017 KH 2018 Tỷ lệ
I. Nhà máy nước Bắc Giang
1 Doanh thu Tỷ đồng 107,27 114,77 Tăng 7 %
2 Nước thô Triệu m3 12,95 13,73 Tăng 6%
3 Nước thương phẩm Triệu m3 11,09 11,87 Tăng 7 %
4 Tỷ lệ thất thoá % 14,35 13,5 Giảm 0,85

5 Phát triển khách hàng Đấu nối 4.627 5.000 Tăng 8%
II. Xí nghiệp CN Lục Nam ĐVT TH 2017 KH 2018 Tỷ lệ

1 Doanh thu: Tỷ đồng 2,35 2,94 Tăng 25%
2 Nước thô Nghìn m3 357 447 Tăng 25%
3 Nước thương phẩm Nghìn m3 287 363,6 Tăng 27%
4 Tỷ lệ thất thoát: % 19,65 18,65 Giảm 1 %
5 Phát triển khách hàng Đấu nối 346 150 Giảm 56%
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UBND TỈNH BẮC GIANG
CÔNG TY CP NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

Số: /BC-HĐQT

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Bắc Giang, ngày tháng 3 năm 2018

BÁO CÁO
HOẠT ĐỘNG NĂM 2017 VÀ PHƯƠNG HƯỚNG NĂM 2018

CỦA HĐQT CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

Thực hiện nhiệm vụ theo quy định tại Điều lệ tổ chức và hoạt động của
Công ty Cổ phần Nước sạch Bắc Giang. Hội đồng quản trị Công ty xin trân trọng
báo cáo với Đại hội đồng cổ đông về kết quả hoạt động năm 2017 và phương
hướng hoạt động của HĐQT trong năm 2018 như sau:

I. TÌNH HÌNH VÀ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI
ĐỒNG CỔ ĐÔNG NĂM 2017

1. Tình hình hoạt động của HĐQT năm 2017
a. Về chức năng nhiệm vụ quản trị chung theo Điều lệ
HĐQT đã bám sát các quyết nghị của Đại hội đồng cổ đông và tình hình

thực tế để chỉ đạo quyết liệt các mặt hoạt động của Công ty. Năm 2017, HĐQT
đã tổ chức các cuộc họp hằng tháng với sự tham dự mở rộng của Ban kiểm soát,
Ban giám đốc và họp với các phòng ban chuyên môn để xem xét, giải quyết các
vấn đề thuộc thẩm quyền của HĐQT. Các nội dung họp và lấy ý kiến như sau:

- Thông qua các kết quả thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2017
và các chỉ tiêu kế hoạch SXKD năm 2018;

- Kiểm tra báo cáo tài chính hằng quý, hằng năm;
- Ban hành bổ sung các quy định quản trị nội bộ;
- Quyết định đầu tư một số hạng mục công trình phục vụ cho việc mở rộng

sản xuất kinh doanh tổng giá trị 30 tỷ đồng, cụ thể:
 Cấp nước cho các khu dân cư tại các xã Song Khê, Đồng sơn, Tân Mỹ,

Song Mai.
 Đầu tư cải tạo đường ống, thay thế các tuyến ống cấp nướ c thép tráng

kẽm bằng ống HDPE.
 Tuyến ống nước thô D500 số 2 từ Trạm bơn I về Khu xử lý .
 Tuyến ống cấp nước D400 cấp nước cho khu Đô thị phía Nam thành

phố Bắc Giang.
 Thay thế 2.400 đồng hồ đã hết niên hạn.
 Đầu tư công nghệ mới vào quản lý mạng lưới cấp nước .
 Phát triển khách hàng trên 5.000 đấu nối.
- Về công tác tổ chức đã hoạt động theo mô hình chủ tịch HĐQT không

kiêm Giám đốc điều hành kể từ tháng 5 năm 2017. Việc chỉ đạo, giá m sát hoạt
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động của HĐQT và chủ động điều hành của ban giám đốc ngay từ khi hoạt động
theo mô hình mới đã bắt nhịp tốt không gây xáo trộn trong công tác quản trị. Việc
phân công, phối hợp hoạt động thực hiện khoa học không chồng chéo.

b. Công tác giám sát đối với ban điều hành:
- HĐQT thực hiện đầy đủ chức nă ng đại diện các chủ sở hữu trong việc

giám sát hoạt động điều hành của Ban giám đốc và toàn bộ hệ thống Công ty.
- Trong năm 2017, HĐQT thường xuyên chỉ đạo việc rà soát, đánh giá tình

hình thực hiện kế hoạch và định hướng kinh doanh cho phù hợp với hoạt động
thực tế của Công ty.

- Chủ động trong công tác quản lý, điều hành; kịp thời tháo gỡ những khó
khăn, vướng mắc, nhất là thực hiện tốt công tác giảm thất thoát thất thu.

- Ổn định công việc và thu nhập của người lao động.
c. Công tác quản lý đầu tư:
HĐQT quyết định thực hiện đầu tư và chỉ đạo kịp thời triển khai các giải

pháp đảm bảo sự thành công của các hạng mục đầu tư tập trung cho việc mở rộng
hệ thống cấp nước đến các vùng lân cận TP Bắc Giang, các xã mới và sẽ sáp
nhập về TP Bắc Giang, hướng tới việc mua nước bán buôn của Công ty DNP,
làm tiền đề cho sự phát triển bền vững trong các năm tới.

d. Công tác quản lý tài chính:
Công tác quản lý tài chính trong năm qua luôn được HĐQT chú trọng đúng

mức, công tác kiểm toán, kiểm soát chi tài chính trong các hoạt động kinh doanh
luôn công khai minh bạch tài chính đảm bảo theo Điều lệ, quy định của Pháp
luật.

e. Công tác quan hệ với cổ đông:
- HĐQT đã thực hiện đầy đủ công tác cung cấp các tin liên quan t rong quá

trình điều hành theo quy định của pháp luật.
- Ban hành quy chế công bố thông tin và thực hiện nghiêm túc việc công

bố thông tin trên các phương tiện truyền thông theo quy định.
- Tất cả những quyền lợi của cổ đông theo quy định của Điều lệ, pháp luật

và Nghị quyết của Đại hội cổ đông đều được nghiêm túc thực hiện.
2. Kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2017 của

HĐQT.
a. Đánh giá chung hoạt động của HĐQT:
Trên cơ sở kế hoạch của năm 2017 đề ra được Đại hội đồng cổ đông thông

qua và thực tế triển khai thực hiện, HĐQT đánh giá các hoạt động của HĐQT
trong năm qua là đúng thẩm quyền, đi vào thực chất và đạt hiệu quả cao. HĐQT
đã xây dựng được một tập thể đoàn kết, từng cá nhân làm việc với tinh thần trách
nhiệm cao, cẩn trọng. Trong quan hệ với bộ máy điều hành và các tổ chức Đoàn
thể chính trị - xã hội, HĐQT luôn tạo điều kiện và thể hiện đúng vai trò, trách
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nhiệm của mình.
b. Về sản xuất kinh doanh năm 2017.
Năm 2017, HĐQT Công ty đã phấn đấu thực hiện các mục tiêu do Đại hội

đồng cổ đông đề ra. Nhờ đó, Công ty đã đạt được kết quả SXKD đáng khích lệ,
đạt và vượt các chỉ tiêu nhiệm vụ được giao.

* Về thực hiện các chỉ tiêu SXKD:
Các chỉ tiêu về sản lượng nước sạch, thất thoát - thất thu, phát triển khách

hàng đều đạt vượt kế hoạch SXKD của năm đề ra.
* Về thực hiện các chỉ tiêu tài chính:

Chỉ tiêu ĐVT Thực hiện
2017

Mức độ
hoàn thành

kế hoạch
(%)

So với
cùng kỳ

(%)

Tổng doanh thu và các
khoản thu nhập khác Tỷ.đ 118,75 107 128

Tổng chi phí Tỷ.đ 111,61 107 128
Lợi nhuận trước thuế Tỷ.đ 7,14 130 150
Lợi nhuận sau thuế Tỷ.đ 5,72 130 150
Lợi nhuận trên 1 cổ phiếu
(EPS) 5,72T/18,1 triệu CP

Đồng 315

Nộp ngân sách Nhà nước Tỷ.đ 12,09 127 219
Tỷ lệ chia cổ tức dự kiến % 1,73 110 123

c. Đánh giá hoạt động của Ban điều hành
Năm 2017, Ban giám đốc đã nỗ lực và quyết liệt điều hành mọi mặt hoạt

động của Công ty, tuân thủ đúng các quy định của pháp luật, Điều lệ và các Nghị
quyết, quyết định của Đại hội đồng cổ đông, HĐQT ban hành. Với các chỉ tiêu
đạt được, HĐQT đánh giá Ban điều hành đã hoàn thành tốt nhiệm vụ trong năm
tài chính 2017, nổi bật là:

+ Hoạt động SXKD tăng trưởng ổn định, sử dụng tiết kiệm, hiệu quả các
nguồn lực, các công trình đầu tư được triển khai đúng tiến độ, chất lượng.

+ Các chỉ tiêu về SXKD đều vượt mức kế hoạch, đặc biệt là tỷ lệ thất thoát
giảm đáng kể. Các chỉ số tài chính tốt, vốn chủ sở hữu được bảo toàn và phát
triển.

+ Đảm bảo thu nhập và đời sống người lao động.
+ Thực hiện đầy đủ nghĩa vụ đối với Nhà nước theo quy định, chính sách

điều hành minh bạch có sự phân công, phân cấp rõ ràng trong bộ máy; quan tâm
và thực hiện trách nhiệm với cộng đồng.
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3. Một số tồn tại hạn chế
- Bên cạnh những kết quả nổi bật trong việc quản lý điều hành, thực hiện

Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, đem lại sự ổn định, phát triển của Công ty
cũng như quyền lợi của các cổ đông và người lao động trong doanh nghiệp. Việc
chỉ đạo điều hành của HĐQT, Ban điều hành còn có một số tồn tại hạn chế cần
khắc phục để duy trì tốc độ phát triển cũng như hiệu quả SXKD củ a Công ty.

+ Chưa đề ra được giải pháp hữu hiệu nhất nâng cao năng suất lao động,
hiệu quả SXKD của Công ty trong điều kiện cụ thể khi mà môi trường SXKD
nước sạch đã có nhiều thay đổi cạnh tranh quyết liệt hơn.

+ Công tác tham mưu đôi lúc còn chưa linh hoạt và hiệu quả, chưa đáp ứng
được yêu cầu công việc trong tình hình mới.

+ Ban điều hành chưa thực sự chủ động trong 1 số lĩnh vực được phân
công phụ trách. Sự phối hợp giữa các phòng ban, bộ phận trong việc thực hiện
nhiệm vụ chung vẫn còn hạn chế, khắc phục mặc dù những tồn tại hạn chế này đã
được chỉ ra trong năm 2016.

+ Chưa quyết tâm, mạnh dạn trong việc đầu tư áp dụng khoa học công
nghệ trong SXKD cũng như mở rộng vùng cấp nước. Để đem lại hiệu quả SXKD
cũng như việc phát triển mở rộng phạm vi cấp nướ c trên địa bàn.

+ Hoạt động của HĐQT, Ban điều hành còn chưa đổi mới để nâng cao vai
trò chỉ đạo, điều hành và tổ chức thực hiện N ghị quyết của Đại hội cổ đông. Đôi
lúc còn chồng chéo chưa đúng với các quy định đề ra. Các thành viên HĐQT,
thành viên Ban điều hành còn chưa phát huy tốt vai trò, trách nhiệm cá nhân
trong việc thực hiện chức trách nhiệm vụ được giao.

II. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM
2018

HĐQT nhận định năm 2018 địa bàn cấp nước các vùng lân cận TP Bắc
Giang ngày càng có sự cạnh tranh gay gắt hơn, phần nào ảnh hưởng trực tiếp đến
các chỉ tiêu SXKD của Công ty. Để đảm bảo duy trì tốc độ tăng trưởng ổn định
và bền vững, HĐQT đề ra kế hoạch hoạt động năm 2018 gồm các nội dung chính
như sau:

1. Chỉ đạo triển khai nghị quyết Đ ại hội đồng cổ đông năm 2018; giám sát
thường xuyên công tác thực hiện kế hoạch SXKD của Công ty, kịp thời hỗ trợ,
phối hợp Ban điều hành Công ty tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc để xử lý và
quyết định những vấn đề li ên quan đến hoạt động SXKD của Công ty, sao cho có
hiệu quả cao nhất; Tập trung cao độ chỉ đạo công tác thực hiện đầu tư mở rộng hệ
thống cấp nước, phát triển khách hàng để tăng nhanh sản lượng nước thương
phẩm cho các năm tiếp theo.

2. Tập trung chỉ đạo nâng cao chất lượng dịch vụ cấp nước , xây dựng
thương hiệu cấp nước của Công ty.

3. Chỉ đạo rà soát, hoàn thiện hệ thống các quy chế quản lý, quản trị doanh
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nghiệp phù hợp với quy định của Nhà nước và tình hình hoạt động SXKD của
Công ty.

4. Tăng cường kiểm tra, giám sát các mặt hoạt động trong toàn Công ty,
đặc biệt chú trọng đến công tác giám sát, đánh giá hiệu quả đầu tư, trong việc sử
dụng vốn và các nguồn lực khác.

5. Tăng cường quan hệ với các cổ đông nhằm cung cấp thông tin tới cổ
đông một cách nhanh chóng, kịp thời và minh bạch.

6. Thực hiện những nhiệm vụ khác do Đại hội đồng cổ đông giao.
7. Chuẩn bị phương án thực hiện thoái vốn Nhà nước theo quyết định số

1232/QĐ-TTg ngày 17/8/2017 của Thủ tướng Chính phủ.
8. Thực hiện đầy đủ các quy định của pháp luật khi Công ty đã là Công ty

đại chúng.
Trên đây là báo cáo tình hình hoạt động năm 2017 và kế hoạch hoạt động

năm 2018 của HĐQT Công ty. Kính đề nghị Đại hội xem xét thông qua.
HĐQT trân trọng cảm ơn các Quý cổ đông đã về dự Đ ại hội đồng cổ đông

thường niên 2018. Chúng tôi cam kết với trách nhiệm thực hiện nhiệm vụ của
mình một cách trung thực và cẩn trọng để đem lại lợi ích cao nhất cho Công ty,
đáp ứng sự mong đợi của các cổ đông.

Trân trọng cảm ơn./.
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ

CHỦ TỊCH

Hướng  Xuân Công



UBND TỈNH BẮC GIANG
CÔNG TY CP NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

Số: /BC-NSBG

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Bắc Giang, ngày     tháng 4  năm 2018

BÁO CÁO
Về thù lao thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và

thư ký không chuyên năm 2017, Phương hướng thù lao năm 2018

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty.

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;
Căn cứ Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty CP Nước sạch Bắc Giang;
Hội đồng quản trị Công ty CP nước sạch Bắc Giang báo cáo Đại hội đồng cổ đông về

việc chi trả thù lao thành viên HĐQT, BKS, thư ký  năm 2017, đề xuất phương án về mức
thù lao cho các thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban kiểm soát và Thư ký không
chuyên năm 2018 như sau:

1. Thù lao thành viên HĐQT, BKS, thư ký năm 2017.
Mức chi trả thù lao thành viên HĐQT, BKS và thư ký được chi trả theo mức phê duyệt

của Đại đồ cổ đông, tại Nghị quyết số 01/NQ-ĐHCĐTN-NSBG ngày 08 tháng 4 năm 2017
về việc thông qua phương án trả thù lao không chuyên trách của thành viên HĐQT, BKS,
thư ký.

Mức chi trả cụ thể như sau:
- Thành viên HĐQT: 2,0 triệu đồng/ tháng
- Trưởng Ban kiểm soát: 1,2 triệu đồng/ tháng
- Thành viên Ban kiểm soát: 1,0 triệu đồng/ tháng
- Thư ký Công ty: 1,0 triệu đồng/ tháng
2. Phương án trả thù lao thành viên HĐQT, BKS, thư ký năm 2018
Căn cứ vào phương án sản xuất kinh doanh của Công ty năm 2018.
Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông phê duyệt mức thù lao của thành

viên HĐQT, BKS, thư ký không chuyên trách năm 2018 như sau:
- Thành viên HĐQT: 2,0 triệu đồng/ tháng
- Trưởng Ban kiểm soát: 1,2 triệu đồng/ tháng
- Thành viên Ban kiểm soát: 1,0 triệu đồng/ tháng
- Thư ký Công ty: 1,0 triệu đồng/ tháng
Hội đồng quản trị kính trình Đại hội xem xét thông qua.
Trận trọng!

Nơi nhận: TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
- Như trên;
- TV.HĐQT, BKS, thư ký;
- Website Công ty;
- Lưu : VT.

CHỦ TỊCH

Hướng Xuân Công
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CÔNG TY CỔ PHẦN
NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

Số:        /BC-NSBG

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Bắc Giang, ngày tháng 4 năm 2018

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT
TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG THƯỜNG NIÊN 2018

Kính gửi: Quý vị Cổ đông Công ty cổ phần nước sạch Bắc Giang.

Thực hiện nhiệm vụ do Đại hội đồng cổ đông giao, đồng thời thực hiện đúng
quyền hạn và nhiệm vụ của Ban kiểm soát được quy định tại Điều lệ Công ty và Luật
doanh nghiệp, Ban kiểm soát Công ty cổ phần nước sạch Bắc Giang báo cáo Đại hội
đồng cổ đông kết quả hoạt động của Ban kiểm soát năm 2017 và phương hướng
nhiệm vụ hoạt động năm 2018, cụ thể như sau:

A. Hoạt động của Ban kiểm soát và kết quả kiểm tra năm 2017:
I. Hoạt động của Ban kiểm soát:
Ban kiểm soát đã tiến hành hoạt động theo đúng chức năng nhiệm vụ được quy

định tại luật doanh nghiệp, Điều lệ Công ty, quy chế tổ chức và hoạt động của Ban
kiểm soát cụ thể:

- Ban kiểm soát tập trung kiểm tra, giám sát hoạt động sản xuất kinh doanh
(SXKD) và đầu tư của Công ty;

- Kiểm tra, rà soát Nghị quyết, Quyết định của HĐQT để triển khai thực hiện
Nghị quyết ĐHĐCĐ trong năm 2017, đánh giá chi tiết những chỉ tiêu đạt được và
chưa đạt được, có phân tích nguyên nhân cụ thể.

- Kiểm tra, đánh giá thường xuyên công tác quản trị, điều hành việc thực hiện
nhiệm vụ SXKD của HĐQT và Ban Giám đốc theo đúng Nghị quyết của HĐQT đã
ban hành và Điều lệ của Công ty.

- Ban kiểm soát Công ty đã kiểm tra sổ sách kế toán của Công ty, tình hình
quản lý công nợ và khả năng thanh toán, về doanh thu và chi phí để phân tích những
yếu tố ảnh hưởng đến kết quả SXKD và đầu tư, từ đó đề xuất kiến nghị kịp thời với
Công ty.

- Kiểm soát Báo cáo tài chính đã được kiểm toán của năm 2017, có ý kiến đóng
góp đảm bảo báo cáo được lập đúng quy trình, chuẩn mực, phản ánh trung thực tình
hình tài chính của Công ty.

Qua thời gian hoạt động theo chức năng nhiệm vụ được quy định trong Điều
lệ, Ban kiểm soát nhận thấy đã hoàn thành nhiệm vụ của Đại hội đồng cổ đông giao,
góp phần cùng HĐQT và bộ máy điều hành Công ty thực hiện tốt những chỉ tiêu,
nhiệm vụ mà Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông đã biểu quyết thông qua.

II. Đánh giá tình hình hoạt động của Công ty năm 2017
Trên cơ sở thông tin, tài liệu về công tác quản lý, điều hành hoạt động kinh

doanh do Công ty cung cấp, các thành viên Ban kiểm soát đã thực hiện các công việc
kiểm tra, soát xét và đưa ra nhận xét, đánh giá như sau:
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1. Công tác quản lý và điều hành của HĐQT và Ban điều hành trong năm
2017.

Ban kiểm soát nhận định HĐQT và Ban Giám đốc, các cán bộ quản lý trong
năm 2017 đã hoàn thành tốt chức trách, nhiệm vụ điều hành của mình trong khuôn
khổ pháp lý hiện hành, cụ thể:

- HĐQT đã tổ chức triển khai, thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ kịp thời. Ban
kiểm soát không thấy có bất kỳ điều gì bất thường trong hoạt động của HĐQT, Ban
giám đốc và các cán bộ quản lý trong công ty.

- Các Nghị quyết của HĐQT ban hành đúng với chức năng và quyền hạn của
HĐQT có nội dung phù hợp với chủ trương và Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông.

- Chủ động nguồn vốn cho hoạt động SXKD và đầu tư. Công tác thu hồi công
nợ của khách hàng kịp thời, đầy đủ. Công  tác thanh toán nợ cho các nhà cung cấp
đúng hạn, khả năng thanh toán nhanh tốt, hệ số nợ hợp lý.

- Công ty quản lý và hạch toán kế toán tuân thủ theo các Chuẩn mực kế toán và
chế độ kế toán, hệ thống kế toán Việt Nam và các quy định hiện hành của Nhà nước:
Thông tư 200/2014/TT-BTC ngày 22/12/2014 của Bộ trưởng Bộ Tài chính.

- Công tác quản lý thực hiện đầu tư theo đúng quy định.
2. Tình hình thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông và các mục tiêu kế

hoạch chính năm 2017
2.1. Về quản lý tài sản:
Công ty đã thực hiện quản lý và theo dõi tài sản cố định chi tiết theo từng loại

tài sản, thực hiện trích khấu hao theo đúng quy định. Cuối năm thực hiện kiểm kê và
lập biên bản kiểm kê chi tiết, đầy đủ.

Giá trị nguyên giá TSCĐ đến ngày 31/12/2017: 228.291.354.579đ
Số khấu hao luỹ kế đến ngày 31/12/2017: (142.447.197.143đ)
Giá trị còn lại theo sổ sách đến ngày 31/12/2017: 85.844.157.436đ
2.2. Về quản lý công nợ:
- Công nợ phải thu, phải trả tại thời điểm 31/12/2017: Công nợ được theo dõi

chặt chẽ, cụ thể theo từng đối tượng, thời hạn thanh toán.
- Đối với nợ phải thu: 5.706.722.875,đ trong đó bao gồm:
+ Phải thu tiền nước, tiền công trình, thu khác: 748.595.834,đ
+ Tiền ứng trước cho nhà cung cấp , nhà thầu: 3.690.536.430,đ
+ Tiền tạm ứng công tác, phải thu ngắn hạn khác: 1.267.590.611,đ
- Đối với nợ phải trả: 33.727.502.054,đ trong đó bao gồm:
+ Nợ vay thực hiện DA NM nước số 2: 10.775.924.160,đ
+ Phải trả NLĐ (Thưởng tết và các khoản khác): 8.410.505.000,đ
+ CP trích trước KHTSCĐ (NMN Lục Nam): 10.088.987.000,đ
+ Thuế còn phải nộp NSNN: 1.215.823.751,đ
+ Phải trả nhà cung cấp, phải trả khác: 744.334.948,đ
+ Quỹ khen thưởng phúc lợi năm 2017: 2.491.927.195.đ
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(Trích 40% từ lợi nhuận sau thuế 2017)
2.3. Tình hình thực hiện kế hoạch SXKD năm 2017

STT Chỉ tiêu Năm nay Năm trước Tỷ lệ
(%)

I Tổng DT và thu nhập khác 118.753.991.774 92.822.989.024 127,9
I.1 Doanh thu HĐTC 4.037.138.769 4.102.005.835 98,4
I.2 Thu nhập khác 1.360.254.758 429.072.635 317
I.3 DT thuần về bán hàng và dịch vụ 113.356.598.247 88.291.910.554 128,4
II Tổng chi phí 111.615.270.355 88.066.557.281 126,7
II.1 Giá vốn hàng bán 66.733.236.999 50.415.766.696 132,4
II.2 Chi phí bán hàng 29.488.894.172 24.781.367.020 119
II.3 Chi phí quản lý DN 15.385.278.670 12.782.574.611 120,3
II.4 Chi phí hoạt động TC 82.186.718
II.5 Chi phí khác 7.860.514 4.662.236 168,6
III Lợi nhuận trước thuế 7.138.721.419 4.756.431.743 150,1
III.1 Chi phí thuế TNDN hiện hành 1.429.316.388 952.218.796 150,1
III.2 Lợi nhuận sau thuế 5.709.405.031 3.804.212.947 150
IV Nộp NSNN 12.086.397.763 5.740.140.656 210,5

Quỹ tiền lương thực hiện: 37.601.323.100, đ
Trong năm 2017, Ban kiểm soát chưa phát hiện trường hợp bất thường nào

trong hoạt động SXKD của Công ty.
2.4. Công tác đầu tư:
Tại Hội nghị giao ban mở rộng ngày 6 tháng 3 năm 2018 đã triển khai nhiệm

vụ sản xuất kinh doanh năm 2018. Để đáp ứng mục tiêu, kế hoạch sản xuất kinh
doanh của năm. Công ty đã chủ động đầu tư tiếp tục đổi mới công nghệ;

- Phát triển 5.000 đầu nối tại các khu vực: Song Mai, Tân Tiến, Đồng Sơn…;
- Phát triển các tuyến ống phân phối trên mạng lưới cấp nước bao gồm:
+ Tuyến ống D200 bổ sung xã Song Mai
+ Tuyến ống vành đai D300 tuyến ống truyền tải số 2
+ Tuyến ống D300 bổ sung xã Đồng Sơn
+ Tuyến ống D300 cấp nước xã Hương Gián, Dĩnh Trì, Tân An, Tân Tiến,

Thái Đào.
Tổng giá trị đầu tư là 55 tỷ đồng.
2.5. Quan hệ cổ đông
Đánh giá chung: Trong năm 2017, với nỗ lực của HĐQT, Ban Giám đốc và sự

đồng thuận của CBCNV, Công ty đã hoàn thành kế hoạch các chỉ tiêu đặt ra.
3. Về công tác kế toán và Báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc vào

ngày 31/12/2017 đã được kiểm toán.
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3.1. Công tác kế toán
Công ty quản lý và hạch toán công tác kế toán tuân thủ theo các Chuẩn mức kế

toán, chế độ kế toán, hệ thống kế toán Việt Nam và các quy định hiện hành của Nhà
nước.

3.2. Báo cáo tài chính đã được kiểm toán
Báo cáo tài chính cho năm tài chính kết thúc vào ngày 31/12/2017 được kiểm

toán bởi Công ty TNHH kiểm toán và tư vấn Chuẩn Việt.
III. Đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban kiểm soát, Hội đồng quản

trị, Ban giám đốc
- Giữa Ban kiểm soát, Hội đồng quản trị, Ban giám đốc đã duy trì được mối

quan hệ công tác, hợp tác phối hợp chặt chẽ trên nguyên tắc vì lợi ích của Công ty,
của cổ đông và tuân thủ các quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty và các Quy chế
nội bộ. Trong năm 2017, HĐQT, Ban giám đốc và các cán bộ quản lý đã tạo điều
kiện về cơ sở vật chất cũng như cung cấp đầy đủ thông tin tài liệu cần thiết cho công
tác kiểm tra giám sát của Ban kiểm soát.

B. Kế hoạch công tác năm 2018 của Ban kiểm soát:
I. Nhiệm vụ chung:
- Ban kiểm soát thực hiện nhiện vụ thay mặt cổ đông để kiểm soát hoạt động

kinh doanh, quản trị và điều hành của Công ty.
- Trong năm 2018, Ban kiểm soát sẽ duy trì công tác kiểm soát định kỳ theo

điều lệ của Công ty và quy chế hoạt động của Ban kiểm soát, lấy ngăn ngừa mục tiêu
chính, đảm bảo hoạt động của Công ty luôn tuân thủ các quy định của pháp luật và
Luật doanh nghiệp, góp phần làm cho đơn vị ngày càng phát triển và đạt hiệu quả
SXKD cao, đảm bảo lợi ích của các cổ đông, quyền lợi của người lao động.

- Quỹ lương năm 2018: 41.883.081.892đ
II. Nhiệm vụ cụ thể năm 2018:
- Tổ chức họp định kỳ, phân công cụ thể và hợp lý công việc của các thành

viên trong Ban kiểm soát, phụ trách kiểm soát hoạt động quản trị, điều hành và
SXKD của Công ty.

- Kiểm soát tình hình SXKD hằng năm của Công ty đã được Đại hội cổ đông
phê chuẩn, soát xét Báo cáo tài chính hằng năm.

TM. BAN KIỂM SOÁT
TRƯỞNG BAN

Nguyễn Thị Thanh Thủy
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CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH BẮC GIANG
BAN KIỂM SOÁT

Dự Thảo

BÁO CÁO
CỦA BAN KIỂM SOÁT TRÌNH ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG

THƯỜNG NIÊN 2018

Bắc Giang, tháng 04 năm 2018.
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STT Chỉ tiêu Năm 2017 Năm 2016 Tỷ lệ (%)

A BÁO CÁO CHI TiẾT KẾT QUẢ SXKD
I SX nước tại NM nước Bắc Giang

I.1 Tổng doanh thu 102.878.532.898 82.403.536.580 125

I.2 Tổng chi phí 94.204.325.669 79.805.665.619 118
I.2.1 Nguyên Vật liệu 15.149.549.218 12.880.886.256 118

- Phèn (gồm 3 loại phèn) 1.180.003.192 890.245.728 133

- Clo 419.596.310 339.852.300 123

- Điện 7.558.977.820 7.339.014.979 103

- Vật tư sửa chữa 5.990.971.896 4.311.773.249 139
I.2.2 CP nhân công trực tiếp SX nước 8.212.026.900 6.853.417.800 120

I.2.3 CP SX chung 27.954.648.957 23.184.467.405 121

- Khấu hao TSCĐ 13.167.285.073 11.606.196.455 113

- Lương tổ BD NMN và các tổ thi công SC 6.243.361.000 5.131.941.690 122

CP CTP+AC và các CPSXC khác khối SX 8.544.002.884 6.446.329.260 133
I.2.4 CP bán hàng 27.965.395.572 24.438.207.020 114

Khấu hao TSCĐ 8.479.967.667 8.518.882.287 100

Lương (tăng cao do nâng bậc và làm thêm nhiều) 15.308.872.900 12.736.223.928 120

CP CTP+ĂC và các CPBH khác khối KD 4.176.555.005 3.183.100.805 131
I.2.5 CP Quản lý DN 14.914.844.508 12.361.838.184 121

Khấu hao TSCĐ 891.437.723 746.077.104 119

Lương 6.619.478.500 5.565.303.000 119

CP CTP+ĂC và các CP khác khối QL 7.403.928.285 6.050.458.080 122
I.2.6 CP HĐ tài chính 0 82.186.718

I.2.7 CP khác 7.860.514 4.662.236 169

I.3 KQSXKD nước TPBG 8.674.207.229 2.597.870.961 334
II SX nước tại XNCN Lục Nam

II.1 Doanh thu 2.243.183.526 1.561.336.237 144

II.2 Tổng chi phí 6.057.910.403 3.490.253.340 174

1 CP nguyện vật liệu 303.745.987 222.107.363 137

2 CP nhân công trực tiếp SX nước 313.291.000 192.944.000 162

3 CP SX chung 4.521.876.200 2.311.305.550 196

Khấu hao TSCĐ 3.944.207.500 1.972.103.750 200

4 CP bán hàng 444.223.600 343.160.000 129

5 CP quản lý DN 474.773.616 420.736.427 113

II.3 KQKD nước Lục Nam -3.814.726.877 -1.928.917.103 198
III Hoạt động xây lắp

III.1 Doanh thu (Lắp đặt bổ sung ) 8.234.881.823 4.327.037.737 190

III.2 Tổng chi phí (LĐBS) 11.353.034.283 4.770.638.322 238
1 CP vật liệu trực tiếp 7.008.750.738 3.275.652.908 214

2 CP nhân công trực tiếp( CN khối xây lắp) 2.355.421.272 1.155.630.706 204

CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

(Báo cáo đã được kiểm toán)
BÁO CÁO TÀI CHÍNH TRÌNH ĐẠI HỘI NĂM 2017



3 CP SX chung ( NC thuê ngoài) 1.988.862.273 339.354.708 586

III.3 KQKD xây lắp -3.118.152.460 -443.600.585 703

IV Tổng lợi nhuận HĐ SX nước và Xây lắp 1.741.327.892 225.353.273 773

V Lãi tiền gửi kỳ hạn tại ngân hàng 4.037.138.769 4.102.005.835 98

VI
Thu nhập khác (thu vi phạm ĐH, 10%
PBVMT được trích lại) 1.360.254.758 429.072.635 317

VII TỔNG LỢI NHUẬN TRƯỚC THUẾ 7.138.721.419 4.756.431.743 150
VIII THUẾ TNDN 1.429.316.388 952.218.796 150
IX LỢI NHUẬN SAU THUẾ 5.709.405.031 3.804.212.947 150
B BÁO CÁO CÁC QUỸ CỦA DN 3.035.509.087 1.499.710.176 202

1 Quỹ đầu tư phát triển - 5% LNST 543.581.892 67.899.993 801

2 Quỹ khen thưởng phúc lợi - 40% LNST 2.491.927.195 1.431.810.183 174

C BÁO CÁO QUỸ TIỀN LƯƠNG THỰC HIỆN 37.601.323.100 32.280.378.218 116
D CÁC KHOẢN NỘP NGÂN SÁCH 12.086.397.763 5.740.140.656 211

1 Thuế GTGT 906.694.266 791.072.347 115

2 Thuế TNDN 1.517.913.954 930.102.447 163

3 Tiền thuê đất 9.293.838 9.293.838 100

4 Thuế Tài nguyên 297.651.805 284.761.960 105

5 Thuế Môn bài 3.000.000 3.000.000 100

6 Thuế thu nhập cá nhân 85.621.551 24.275.495 353

7 Phí môi trưởng rừng 513.872.960 0

8 Phí nước thải 6.385.244.009 3.183.761.609 201

9 Cổ tức nộp NSNN 2.880.978.340 0

E BÁO CÁO TÀI SẢN
1 Nguyên giá 228.291.354.579 212.180.990.270 108

2 Khấu hao lũy kế 142.447.197.143 120.001.275.328 119

3 Giá trị còn lại 85.844.157.436 92.179.714.942 93

F BÁO CÁO VỐN CHỦ SỞ HỮU 185.178.214.864 184.035.097.614 101

1 Vốn điều lệ 181.494.460.205 181.494.460.205 100

2 Quỹ Đầu tư phát triển 543.581.892 67.899.993
3 Cổ tức được chia /18.149.446 cổ phần 3.140.172.767 2.472.737.416 127

PHÒNG KẾ TOÁN- THỐNG KÊ

Nguyễn Thị Phương Thảo

Ngày 28 tháng 03 năm 2018

Trưởng phòng
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ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG
CÔNG TY CP NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số: /NQ-ĐHCĐTN-NSBG Bắc Giang,  ngày     tháng 4 năm 2018

Dự thảo
NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2 018
CÔNG TY CỔ PHẦN NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

Căn cứ:
- Luật Doanh nghiệp số 68/ 2014/ QH13, ngày 26/11/2014;
- Điều lệ tổ chức hoạt động của Công ty CP Nước sạch Bắc Giang;
- Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 2018.

QUYẾT NGHỊ

Ngày 19/4/2018, Đại hội đồng cổ đôn Công ty Cổ phần Nước sạch Bắc Giang
được tổ chức với sự tham gia của........cổ đông và đại diện sở hữu cho 18.149.449 cổ
phần có quyền biểu quyết, chiếm 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của Công
ty.

Sau khi nghe nội dung các Báo cáo và các tờ trình, Đại hội đã thảo luận và biểu
quyết nhất trí thông qua nghị quyết với các nội dung sau:

Điều 1: Thông qua các Báo cáo năm 2017 và kế hoạch 2018 sau:
- Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị ,
- Báo cáo hoạt động của Ban Giám đốc;
- Báo cáo Tài chính đã được kiểm toán;
- Báo cáo của Ban kiểm soát.
* Kế hoạch sản suất kinh doanh năm 2018:
- Doanh thu nước:

+ Bắc Giang:
+ Lục Nam:

114,77
2,94

Tỷ đồng
Tỷ đồng

- Nước thô:
+ Bắc Giang:
+ Lục Nam:

13,73
447

Triệu  m3

Nghìn m3

- Nước Thương phẩm:
+ Bắc Giang:
+ Lục Nam:

11,87
363,6

Triệu  m3

Nghìn m3

- Thất thoát:
+ Bắc Giang:
+ Lục Nam:

13,5
18,65

%
%

- Công tác đầu tư: 55 Tỷ đồng
Điều 2: Thông qua phương án phân phối lợi nhuận
- Cổ tức năm 2017( 1,73%): 173 đồng/1 cổ phiếu
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* Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2018:

ST
T

Chỉ tiêu
ĐVT Kế hoạch Phân

phối lợi nhuận
năm 20181 Vốn điều lệ cuối năm Tr.đ 181.494

2 Tổng doanh thu Tr.đ 120.000
3 Tổng chi phí Tr.đ 112.000
4 Lợi nhuận trước thuế Tr.đ 8.000
5 Lợi nhuận sau thuế Tr.đ 6.400
6 Lợi nhuận sau thuế năm 2018 dùng

để phân phối  (toàn bộ)
Tr.đ 6.400

7 Trích lập các quỹ từ LNST 2018
+ Quỹ Đầu tư phát triển:(5% LNST)
+ Quỹ khen thưởng phúc lợi: (40%

LNST)

Tr.đ
320

2.560
8 Chia cổ tức (toàn bộ số lợi nhuận còn lại) Tr.đ 3.520

9 Tỷ lệ trả Cổ tức bằng tiền mặt. % 1,94

Điều 3: Thông qua Báo cáo thù lao của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát,
Thư ký Công ty năm 2017, kế hoạch chi trả năm 2018.

* Thù lao chi trả năm 2017:
- Thành viên HĐQT: 2,0 triệu đồng/ tháng
- Trưởng Ban kiểm soát: 1,2 triệu đồng/ tháng
- Thành viên Ban kiểm soát: 1,0 triệu đồng/ tháng
- Thư ký Công ty: 1,0 triệu đồng/ tháng

* Kế hoạch chi trả thù lao năm 2018:
- Thành viên HĐQT: 2,0 triệu đồng/ tháng
- Trưởng Ban kiểm soát: 1,2 triệu đồng/ tháng
- Thành viên Ban kiểm soát: 1,0 triệu đồng/ tháng
- Thư ký Công ty: 1,0 triệu đồng/ tháng

Điều 4: Thông qua Ủy quyền cho Hội đồng quản trị lựa chọn đơn vị kiểm
toán Báo cáo tài chính năm 2018.

Ủy quyền cho Hội đồng quản trị căn cứ vào năng lực, trình độ và đội ngũ kiểm
toán viên chuyên nghiệp của các công ty Kiểm toán độc lập, đạt tiêu chuẩn kiểm toán
các Công ty niêm yết trên sàn giao dịch chứng khoán do Ủy ban chứng khoán nhà nước
chấp thuận, chủ động lựa chọn đơn vị kiểm toán cho năm tài chính 2018.

Điều 5: Thông qua sửa đổi, bổ sung Điều lệ Công ty.
Việc sửa đổi, bổ sung các điều trong Điều lệ Công ty để đảm bảo tuân thủ đúng

Luật Doanh nghiệp 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014, Nghị định 71/2017/NĐ-CP ngày
06/6/2017 và các văn bản pháp luật hiện hành đáp ứng nhu cầu quản trị, điều hành.

Nội dung sửa đổi Điều lệ Công ty được trình bày chi tiết trong tờ trình và Dự thảo
Điều lệ.

Điều 6: Thông qua Quy chế quản trị nội bộ Công ty Đại chúng.
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Việc ban hành " Quy chế quản trị nội bộ " để đáp ứng cầu của Pháp luật về chứng
khoán đối với Công ty đaị chúng. Công ty phải xây dựng Quy chế này để đề ra những
nguyên tắc cơ bản về quản trị công ty để bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của cổ
đông, thiết lập những chuẩn mực về hành vi, đạo đức nghề nghiệp, tiêu chuẩn, điều
kiện ứng cử, đề cử, bổ nhiệm, bãi miễn, đánh giá… của các thành viên Hội đồng quản
trị, Ban kiểm soát, Ban điều hành và cán bộ quản lý khác của Công ty.

Nghị quyết này đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên 2018 Công ty cổ phần
Nước sạch Bắc Giang biểu quyết thông qua toàn văn và có hiệu lực thi hành kể từ ngày
19/4/2018.

Các Ông (Bà) thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát và các Cổ đông chịu
trách nhiệm thi hành Nghị quyết này và tổ chức triển khai thực hiện theo chức năng
hoạt động của mình phù hợp với quy định của pháp luật và Điều lệ tổ chức và hoạt
động của Công ty cổ phần Nước sạch Bắc Giang ./.

Nơi nhận:
- HĐQT; BKS, BGĐ;
- Cổ đồng C.ty ( Thông báo trên Website)
- Lưu: VT; thư ký c.ty.

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH

Hướng Xuân Công



UBND TỈNH BẮC GIANG
CÔNG TY CP NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:        /TTr-NSBG Bắc Giang,  ngày     tháng  4 năm 2018

TỜ TRÌNH
Về việc: Lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính niên độ 2018

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty CP Nước sạch Bắc Giang

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014;
Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Nước sạch Bắc Giang .
Để đảm bảo hoạt động của Công ty Cổ phần Nước sạch Bắc Giang phù hợp với các

quy định của pháp luật hiện hành, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội cổ đông thường
niên Công ty Cổ phần Nước sạch Bắc Giang thông qua việc lựa chọn đơn vị kiểm toán báo
cáo tài chính của Công ty năm 2018 như sau :

1. Tiêu thức lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập
 Là đơn vị kiểm toán độc lập có chức năng theo quy định của pháp luật;
 Là đơn vị kiểm toán có đội ngũ kiểm toán viên trung thực, có uy tín, đề cao đạo

đức nghề nghiệp, có trình độ cao, nhiều kinh nghiệm nhằ m đảm bảo chất lượng
kiểm toán báo cáo tài chính;

 Chi phí kiểm toán hợp lý, phù hợp với nội dung, phạm vi và tiến độ kiểm toán do
Công ty yêu cầu.

2. Đề xuất :
Để công tác kiểm toán tài chính năm 2018 được thuận lợi, trên cơ sở các tiêu chí lựa

chọn đơn vị kiểm toán độc lập như trên, kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua danh
sách các đơn vị kiểm toán thỏa mãn tiêu chí và thông qua việc ủy quyền cho Hội đồng
quản trị Công ty chọn 01 đơn vị kiểm toá n phù hợp trong danh sách bao gồm:

Công ty TNHH kiểm toán & Tư vấn Chuẩn Việt
Công ty TNHH Kiểm toán ASCO
Công ty TNHH Kiểm toán VACO

Trong trường hợp đơn vị kiểm toán nêu trên không được tham gia cung cấp dịch vụ
kiểm toán cho các công ty đại chúng năm 2018 theo quy định của Ủy ban chứng khoán
Nhà nước hoặc theo các điều kiện khách quan khác. Hội đồng quản trị đề nghị Đại hội
đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty lựa chọn đơn vị kiểm toán khác
được Ủy ban chứng khoán Nhà nước chấp thuận thực hiện dịch vụ kiểm toán.

Kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua./.

Nơi nhận: TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
- Như trên;
- HĐQT; BKS;
- Website Công ty;
- Lưu : VT.

CHỦ TỊCH

Hướng Xuân Công





UBND TỈNH BẮC GIANG
CÔNG TY CP NƯỚC SẠCH BẮC GIANG

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:         /TTr-NSBG Bắc Giang,  ngày tháng 4 năm 2018

TỜ TRÌNH
VỀ PHƯƠNG ÁN PHÂN PHỐI LỢI NHUẬN

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Nước sạch Bắc Giang

Căn cứ Điều lệ đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 08/4/2017, Hội đồng
quản trị Công ty Cổ phần Nước sạch Bắc Giang kính trình Đại hội đồng cổ đông thông
qua Phương án phân phối lợi nhuận với nội dung như sau:

I. Phương án phân phối LN thực hiện năm 2017:
* Với kết quả hoạt động SXKD năm 2017, Hội đồng quản trị đề xuất thực hiện

phương án phân phối lợi nhuận như sau:

STT Chỉ tiêu ĐVT
Phân phối lợi nhuận

Năm 2017
1
1

Vốn điều lệ cuối năm đ 181.494.460.205

2
Lợi nhuận sau thuế năm 2017

đ 5.709.405.031

3 Lợi nhuận sau thuế năm 2017 dùng
để phân phối đ 5.709.405.031

4 Trích lập các quỹ từ LNST 2017:
+ Qũy đầu tư phát triển (5% LNST) đ

đ
285.470.252

+ Qũy khen thưởng, phúc lợi (40% LNST) đ
đ

2.283.762.012

5 Lợi nhuận còn lại năm 2017 sau khi
trích lập các quỹ đ 3.140.172.767

6 Chia cổ tức (toàn bộ số lợi nhuận còn lại) đ 3.140.172.767
7 Tổng số cổ phần hiện có cp 18.149.446
8 Cổ tức trên mỗi cổ phiếu ( 1,73 %) đ/1cp 173

* Phương thức chi cổ tức: Bằng tiền mặt và chuyển khoản.
II. Đề xuất kế hoạch SXKD và phân phối lợi nhuận năm 2018:

ST
T

Chỉ tiêu ĐVT
Phân phối lợi nhuận
kế hoạch năm 2018

1 Vốn điều lệ cuối năm Tr.đ 181.494
2 Tổng doanh thu Tr.đ 120.000
3 Tổng chi phí Tr.đ 112.000
4 Lợi nhuận trước thuế Tr.đ 8.000
5 Lợi nhuận sau thuế Tr.đ 6.400
6 Lợi nhuận sau thuế năm 2018 dùng

để phân phối  (toàn bộ)
Tr.đ 6.400



7 Trích lập các quỹ từ LNST 2018
+ Quỹ Đầu tư phát triển: (5% LNST)
+ Quỹ khen thưởng phúc lợi: (40%

LNST)

Tr.đ
320

2.560
8 Chia cổ tức (toàn bộ số lợi nhuận còn lại) Tr.đ 3.520

9 Tỷ lệ trả Cổ tức % 1,94

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, biểu quyết thông qua.

Nơi nhận: TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
- Như trên;
- HĐQT; BKS;
- Website Công ty;
- Lưu : VT.

CHỦ TỊCH

Hướng Xuân Công
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